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GO4HUMAN?®

SEMINAIRES

TRANSFORMATIONNELS &>
ET INNOVANTS 4

BOOSTEZ LA PERFORMANCE ET
L’ENGAGEMENT DE VOS EQUIPES

Nos séminaires de team building vont bien au-dela d’un
simple moment de divertissement !

Votre futur séminaire est pensé pour répondre aux enjeux stratégiques
de votre entreprise.

Alors offrez a vos équipes l'opportunité de se dépasser, de renforcer
leur cohésion et de trouver des solutions concrétes pour améliorer leur
performance et leur engagement.



UN SEMINAIRE QUI VA TRANSFORMER
VOS EQUIPES ET VOTRE ORGANISATION

Un retour sur Un espace d’expression Une relance efficace
investissement direct et de partage de ’année
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Nos activités permettent d’aborder Nos séminaires favorisent Ces moments renforcent Ila
des sujets essentiels comme la I’échange et I'apprentissage cohésion et offrent un élan
communication, le leadership ou la mutuel, permettant a chacun de nouveau pour relancer I'année
gestion du changement. s’exprimer, de grandir ensemble sur des bases solides et
Des solutions pratiques sont et de renforcer les liens. partagées.

immeédiatement applicables au sein

de votre entreprise pour améliorer

la performance collective.

Renforcement de Des séminaires

r
I'engagement des 100 % sur-mesure
collaborateurs

&

Nos séminaires créent un Chaque programme est
environnement propice a personnalisé selon vos objectifs,
I'implication de chacun, qu'il s'agisse de renforcer Ila
renforcant la motivation et cohésion, de faciliter la prise de
’engagement des équipes envers décision ou de préparer vos
les objectifs de I'entreprise. équipes aux changements futurs.

DES EXPERTS COACHS
ET FORMATEURS AVOS COTES

Nos séminaires sont animés par Pauline Danguy et Thierry
Huss-Braun, experts en ressources humaines, en intelligence
collective et en management.

Coachs professionnels certifiés, ils sont reconnus pour leur
capacité a «créer des environnements propices a la
transformation, tant individuelle que collective. Leur expérience
permet de mettre en place des activités a la fois ludiques et
structurantes, apportant une réelle valeur ajoutée a vos équipes.




7 THEMATIQUES ESSENTIELLES

QUE NOUS ABORDONS

TRAVAILLER ET S’APPROPRIER
LES VALEURS DE L’ENTREPRISE

Renforcez I'engagement de vos
collaborateurs en leur permettant de
s'approprier les valeurs de
’entreprise et d'agir en cohérence
avec celles-ci au quotidien, pour une
culture d’entreprise plus forte et un
esprit d’équipe renforcé.

DEVELOPPER UN MANAGEMENT
IMPACTANT

Aidez vos managers a renforcer leurs
compétences de leadership, a mieux
motiver leurs équipes et a gérer
efficacement les responsabilités.

TRAVAILLER LA VISION DE VOTRE

SERVICE OU DE L’ENTREPRISE

Aidez vos équipes a clarifier et
s'aligner autour de la vision
stratégique de leur service ou de
’organisation, pour donner un sens
commun a leurs actions et a leurs
objectifs.

DEVELOPPER LA PRISE
DE DECISION

Aidez vos équipes a prendre des
décisions plus éclairées, méme sous
pression, grace a des simulations et
des jeux de roéle favorisant la
collaboration et I'analyse rapide des
situations.

AMELIORER LA
COMMUNICATION

Facilitez des échanges clairs et
constructifs au sein de vos équipes
ou services grace a des exercices qui
favorisent |'écoute active et
I'expression fluide des idées.

ACCOMPAGNER
LE CHANGEMENT

Nos ateliers permettent a vos
collaborateurs de mieux accepter et
accompagner les transformations au
sein de I'entreprise, en leur
fournissant des outils pour s’adapter
avec efficacité.

DES ACTIVITES VARIEES ET SUR-MESURE
POUR ATTEINDRE VOS OBJECTIFS

Nous animons des activités uniques et ludiques, et créons un sens significatif derriére chacune de ces
expériences transformationnelles. Voici quelgues exemples :

« Aikido « Challenge créatif ¢ Construction mécanique
+ Théatre d’improvisation « Escape game innovant + Design thinking
* Peinture collaborative + Bain en eau froide + Compétition sportive




ALORS...

OFFREZ A VOS EQUII?ES UNE
OPPORTUNITE DE DEVELOPPEMENT

UNIQUE TOUT EN SSAMUSANT!

Contactez-nous deés aujourd’hui pour organiser un
séminaire de team building mémorable, qui boostera a

la fois la cohésion et

collaborateurs.

CONTACT GO4HUMAN"® :
Thierry HUSS-BRAUN - 06 64 09 95 57
Pauline DANGUY - 06 98 62 77 99

12 rue de la Chaine, 67370 Dingsheim
TEL : +33 (0)9 77 250552

MAIL : contact@go4human.com
www.go4human.com

GO4HUMAN® est un cabinet
d’accompagnement en  ressources
humaines et en management qui offre
des services d’accompagnement,
conseil RH, formation et séminaires
transformationnels.

Notre mission : Bousculer votre
culture d’entreprise et provoquer les
changements dont vous avez besoin !
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